
 

 

 

Kurs: 2024 FK FK 4112 50 HR-Manager:in – Stundenplan    
  

Datum Von Bis UE Raum Fach  Referent:in  

Fr. 20.09.2024 14:00 18:00 4,00 A.208/09 Personalgewinnung Moosmann Judith 

Sa. 21.09.2024 09:00 13:00 4,00 A.208/09 Personalgewinnung Moosmann Judith 

Fr. 27.09.2024 14:00 18:00 4,00 A.208/09 Arbeitsrecht Kinsperger Gloria 

Sa. 28.09.2024 09:00 13:00 4,00 A.208/09 Arbeitsrecht Kinsperger Gloria 

Fr. 11.10.2024 14:00 18:00 4,00 A.208/09 Personalgewinnung Moosmann Judith 

Sa. 12.10.2024 09:00 13:00 4,00 A.208/09 Onboarding, Personal- und Organisation Moosmann Judith 

Fr. 18.10.2024 14:00 18:00 4,00 A.208/09 KI im HR-Management  Graziadei Matthias 

Sa. 19.10.2024 09:00 13:00 4,00 A.208/09 Digital Recruiting Graziadei Matthias 

Fr. 08.11.2024 14:00 18:00 4,00 A.208/09 Führung Moosmann Judith 

Sa. 09.11.2024 09:00 13:00 4,00 A.208/09 Führung Sprenger Michael  

Fr. 15.11.2024 14:00 18:00 4,00 A.208/09 Mental Health  Sprenger Michael 

Sa. 16.11.2024 09:00 13:00 4,00 A.208/09 Mental Health  Sprenger Michael 

Fr. 29.11.2024 14:00 18:00 4,00 A.208/09 Grundlagen der Kommunikation Heinzle Maria 

Sa. 30.11.2024 09:00 13:00 4,00 A.208/09 Grundlagen der Kommunikation Heinzle Maria 

Fr. 13.12.2024 14:00 18:00 4,00 A.208/09 Arbeitsrecht Kinsperger Gloria 

Sa. 14.12.2024 09:00 13:00 4,00 A.208/09 Arbeitsrecht Kinsperger Gloria 

Fr. 10.01.2025 14:00 18:00 4,00 A.208/09 Konfliktmanagement  Heinzle Maria 

Sa. 11.01.2025 09:00 13:00 4,00 A.208/09 Konfliktmanagement  Heinzle Maria 

Fr. 17.01.2025 14:00 18:00 4,00 A.208/09 Grundlagen der Kommunikation Heinzle Maria 

Sa. 18.01.2025 09:00 13:00 4,00 A.208/09 Digital Recruiting Graziadei Matthias 

Fr. 31.01.2025 14:00 18:00 4,00 A.208/09 Onboarding, Personal- und Organisation Moosmann Judith 

Sa. 01.02.2025 09:00 13:00 4,00 A.208/09 Onboarding, Personal- und Organisation  Moosmann Judith 

Fr. 07.02.2025 Abschlussprüfung – mündlich (ab 12:30 Uhr) Einteilung folgt  


